
 

◆採用選考の流れ 
 
 
 Step１  エントリー 
      履歴書（写真付）、職務経歴書等を当法人までご郵送下さい。 
      ※採用選考に関する個人情報の取扱いについて〔告知書兼同意書〕を当法人 HP より 
       ダウンロードの上、併せてご提出ください。 

 
 Step２  書類選考 
      

 お預かりした履歴書、職務経歴書をもとに書類選考をさせて頂きます。 
      １週間以内に結果をご連絡いたします。 
 
 Step３  １次面接 
       

主に志望動機、自己 PR などをお話頂きます。ご質問なども伺います。 
      当時、適性検査等を実施する場合があります。 
      数日のうちに結果をご通知いたします。 
 
 Step４  ２次面接 
       

１次面接を踏まえて、より踏み込んだお話をさせて頂きます。 
      １週間以内に結果をご通知いたします。 
 
 Step５  内 定 
       

内定のご連絡をさせて頂きます。 
 
  
       
◆お問い合わせ 
 〒690-0825 島根県松江市学園 2 丁目 27-27 

TERAMOTO 社会保険労務士法人 
TEL：0852-26-2660 FAX：0852-26-2669 
Mail：kentaro@teramoto-sr.jp 

 
◆履歴書（写真付）、職務経歴書、アピールポイントなどを記載したものを当法人までご郵送ください。 


